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СОВЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОХЛАДНЫЙ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ ЩЫЩ ПРОХЛАДНЭ

КЪАЛЭМ ОКРУГЫМ И ЩIЫПIЭ САМУПРАВЛЕНЭМ И СОВЕТ

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ ПРОХЛАДНА ШАХАРНЫ

ОКРУГНУ ЖЕР-ЖЕРЛИ САМОУПРАВЛЕНИЯСЫНЫ СОВЕТИ
15 сентября 2023 г.                                                                               РЕШЕНИЕ № 33/3
                                                                                 УНАФЭ № _________
                                                                                       ОНОУ № _________
О внесении изменений в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Прохладный КБР, утвержденный решением Совета местного самоуправления городского округа Прохладный КБР от 21.06.2016 года № 74/1
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Кабардино-Балкарской Республики от 04.07.1998 года № 8-РЗ «О муниципальной службе в Кабардино-Балкарской Республике», Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Прохладный КБР, Совет местного самоуправления городского округа Прохладный КБР

Р Е Ш И Л:

1. Внести изменения в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Прохладный КБР (далее – Порядок), утвержденный решением Совета местного самоуправления городского округа Прохладный КБР от 21.06.2016 года № 74/1 с изменениями от 04.05.2017 года № 13/5, от 27.11.2018 года № 36/8, от 23.04.2021 года № 79/3, от 27.08.2021 года № 83/12, от 22.03.2023 года № 26/3 :

1.1. Дополнить пункт 1.5 Порядка абзацами четвертым и пятым следующего содержания:
«Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу.

Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) - в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены.».

1.2. Дополнить подпункт «ж» пункта 3.1.3. Порядка абзацем вторым следующего содержания: 

«Гражданин не может быть принят на муниципальную службу в случае непредставления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».».

1.3. Дополнить подпункт «д» пункта 3.1.4. Порядка абзацем вторым следующего содержания: 

«Муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае непредставления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».».

2. Конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Прохладный КБР (Крутиков О.И.) в своей работе руководствоваться настоящим решением.

3. Настоящее решение вступает в законную силу со дня его подписания и подлежит опубликованию (обнародованию) на Едином портале Главы и Правительства Кабардино-Балкарской Республики https://kbr.ru. с одновременным направлением в газету «Вести Прохладного» извещения об источнике официального опубликования.

Глава городского округа Прохладный КБР, 

председатель Совета местного самоуправления 

городского округа Прохладный КБР 
                                                          А.С. Бирюк

