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	МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОХЛАДНЫЙ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ   РЕСПУБЛИКИ

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ ЩЫЩ ПРОХЛАДНЭ КЪАЛЭ ОКРУГЫМ И ЩIЫПIЭ АДМИНИСТРАЦЭ  

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ ПРОХЛАДНА ШАХАРНЫ ОКРУГНУ ЖЕР-ЖЕРЛИ АДМИНИСТРАЦИЯСЫ

	


«23» сентября 2025 г.                                                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1023
ПОСТАНОВЛЕНЭ № _______
БЕГИМ №_______
О внесении изменений в постановление местной администрации городского округа Прохладный КБР от 25.10.2022 года № 1076 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений (организаций) городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской Республики»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 10.10.2022 г. № 222–ПП «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных образовательных организаций Кабардино-Балкарской Республики», в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», обеспечения повышения средней заработной платы различных категорий педагогических работников образовательных учреждений городского округа Прохладный КБР, п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений (организаций) городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской Республики» (далее - Положение), утверждённое постановлением местной администрации городского округа Прохладный КБР от 25.10.2022 г.  № 1076 (с изменениями от 22.08.2023 г. № 890, от 21.11.2023 г. № 1266, от 27.08.2024 г. №909, от 21.02.2025 г. № 167, от 29.08.2025 г. № 926), изложив пункт 70 раздела VII Положения в следующей редакции:
«70 Руководители муниципальных учреждений (организаций) могут осуществлять преподавательскую или иную педагогическую работу в объёме не более 0,5 ставки с разрешения Учредителя.».
2. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации городского округа Прохладный КБР по социальным вопросам Пшецукову А.К.

4. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2025 г.
Глава местной администрации

городского округа Прохладный КБР                                                         К.В. Кожухов
